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Compétences

Programmes

Cohésion interculturelle
et sociale (comp. sociale)

Développement person-
nel

(comp. personnelle)

Compétences pour la vie
active et compétences
professionnelles

(comp. professionnelle)

Communication et
compétences linguis-
tiques

(partie de I'analyse so-
ciale et personnelle)

Public ciblé de votre pro-
gramme d'étude :

Veuillez remplir les objectifs
de votre programme
spécifique.

ETUDIANTS :

» Interculturel et

» connaissance de soi :

acquérir des connais-

sances de base sur les
différentes cultures et
les différents comporte-
ments culturels

o comprendre ses propres
attitudes (ethnocent-
risme)

O Ssavoir comment agir et
interagir dans une
nouvelle culture (ce qu'il
faut faire et ce qu'il ne
faut pas faire)

o reconnaitre et distinguer
les différents con-
cepts/styles de vie dans

o

ETUDIANTS :

> Indépendance et
autonomie :

o réussir a gérer sa propre
vie quotidienne (rythme
guotidien, initiative, prise
en charge de sa propre
vie)

o étre capable de collecter
des informations im-
portantes, savoir se
diriger vers la recherche
d'informations et étre
autonome et s'auto-mo-
tiver

o étre capable d’identifier
et d'analyser différentes
sources (fake news)

ETUDIANTS :

» Compétences en matiére
de vie professionnelle :

o étre capable d'avoir une
gestion du temps
appropriée (heures de
travail et absences...)

o étre capable de respecter
des conventions en mati-
ere de tenue vestimen-
taire

o connaitre les droits et
devoirs du salarié et de
I'employeur (contrats,
lois)

o respecter les regles et le
comportement en

ETUDIANTS :

> Apprentissage des
langues et formation :

o connaitre le vocabulaire
professionnel (vie ac-
tive)

o étre capable d'interagir
avec les autres (lo-
cuteurs natifs et non na-
tifs)

o se familiariser avec les
différents outils de com-
munication (numériques
et analogiques)

» Communication
o étre capable de com-
prendre et d'utiliser les
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les pays occidentaux
(Ex:modeles familiaux)

étre capable d’élaborer
un plan d'étude per-

matiére de sécurité au
travail

moyens de communica-
tion non verbale

sonnalisé o différencier les diffé-

A étre capable de re- : . ) rents locuteurs
étre capable de changer P > Orientation profession- ~ el

. e e d e sl 4 o étre capable d'utiliser et
i PErepEGE ol o nelle et de carriere de distinguer différents

P q . AT © connaltrel Ie's plat‘e modes de communica-
qu'un d'autre tinentes sur les possibili- formes d'orientation tion

Al e tés d'études et de projets i i- A

ameliorer la comprehen fossi | g J professionnelle perti o étre capable de commu-
Sier e professionnels (compé- nentes T e
favoriser I'expression, la tences d'acquisition) o développer des

perception de soi, la con-
fiance en soi

développer la cohésion
de groupe,le sentiment
d“appartenance a un
groupe

Education ¢ la santé
sexuelle
accepter/utiliser les
espaces LGBTQI pour
faire son coming out
améliorer la perception
de son corps
(connaissance du corps)

Bien-étre

étre conscient de
I'influence du
comportement
individuel, des
caractéristiques
personnelles et des
facteurs sociaux et
environnementaux sur la
santé et le bien-étre

compétences en matiere
de communication nu-
mérique
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o comprendre les risques
potentiels pour le bien-
étre

o utiliser des informations
et des services fiables en
matiére de santé et de
protection sociale

o adopter un mode de vie
durable (respecter
I'environnement, le bien-
étre physique et mental
de soi-méme et des
autres, rechercher et
offrir un soutien social).
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