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Social och yrkesmassig integration

Modulens malgrupp:

Unga migranter och flyktingar i dldern 16-18 ar

Amnet for din modul: Erforderlig tid

bygga upp mitt personliga och yrkesmassiga liv i ett nytt 10-12 timmar (5-6 timmar
land for varje steg)

Inledning:

De flesta manniskor har svart att anpassa sig till sitt nya land och sin nya kultur. Snart
maste de bygga upp sin framtid i det nya landet. Den har modulen hjadlper dem att hitta en
forsta orientering och att ta de forsta stegen for sin personliga och yrkesmassiga

utveckling.

Scenario:

Eleverna ska projicera sig in i sitt framtida liv i det nya landet i tva steg.

Steg 1:

| vardagen hittar de nu bra runt, men allt oftare uppstar fragan om vad de vill gora efter
skolan. Manga livsbeslut maste fattas i forvag och langsamt ar det dags att fundera pa
vilken personlig och yrkesmassig riktning de vill fortsatta. Sa den har modulen kommer att
hjalpa dem att tanka pa sitt framtida liv och bygga upp sin identitet.

Steg 2:

De maste inte bara bygga upp yrkeskunskaper utan ocksa skaffa sig kulturella kunskaper
och attityder for att kunna upptrada pa ett lampligt satt i arbetslivet, vilket de kommer att
upptacka under yrkesutbildningen. Den andra delen av modulen fokuserar mer specifikt pa
att upptacka yrkesvarlden med dess regler och implicita koder med ett interkulturellt

forhallningssatt.
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Larandemal:
* en tankekarta som en "framtidsvision" fér dem sjalva. Detta omfattar bade yrkesmassiga

och privata aspekter (arbete, familjebostad, fritid...).

muntlig presentation av sin "framtidsvision" pa ett informellt satt

tre mojliga karriarsutsikter

en kontinuerlig text om deras uppfattning om framtiden

Forstaelse for kulturella sardrag.

Huvudsakliga kompetenser som ska uppnas: De studerande kan utveckla och utveckla ...
A) Sjdlvkompetens genom ...

* att sjalvstandigt satta upp mal for sitt liv.

reflektera 6ver sina egna styrkor och svagheter.

Forsta kulturella skillnader och likheter i ett yrkesmassigt sammanhang och reagera pa

social och kulturell mangfald utan att déma.

forbattra fardigheterna for att integreras i samhallet.

B) Utbildning och yrkeskompetens genom ...

» formulera och motivera sina egna karridarmassiga ambitioner.

* Att kdnna till grundlaggande information om vissa yrken och l[ampligt beteende i en
professionell situation (kladsel, social distans, regler for artighet, ...).

* att tala om sin egen kultur och andra kulturer i utbildnings- och yrkessituationer.
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C) Social kompetens genom ...

* kanna till olika kulturella koder som ror betydelsen av kroppssprak, gester, narhet och
avstand, beteende, (icke-)verbal kommunikation, tabun etc. i ett yrkesmassigt
sammanhang

* upptrdada pa ett lampligt satt i ett yrkesmassigt sammanhang tack vare interkulturell
kunskap

* uppna sina yrkesmassiga mal utan att hindras av sociokulturella skillnader/konflikter.

* uttrycka sig infoér andra manniskor med sina personliga idéer.

* beddma andra manniskors styrkor och svagheter

D) Metodologisk kompetens/sprakliga fardigheter genom ...

* visualisera innehall analogt (eller digitalt med appar, t.ex. Miro: https://miro.com/de/, >

digital kompetens)
* forbereda och halla en kort muntlig och skriftlig presentation.
* anvanda ett [ampligt ordforrad, korrekta syntaktiska strukturer och ett begripligt uttal.
* planera realistiskt och ta hansyn till tidsbehovet nar man gor arbetsuppgifter

* arbeta sjalvstandigt och fa hjalp (t.ex. ordnat, provldsning).
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Definition av konkret innehall:

Denna modul bestar av tva delar:

Del 1: "Vem vill jag vara?" - Formulera malet fér den fortsatta (yrkesmassiga) livsvagen.
Eleverna skapar en tankekarta som representerar deras framtida liv och skriver en text for

att beskriva det. Alla produktioner visas i ett digitalt eller fysiskt rum.

Del 2: "Hur forstar jag yrkesvarlden och bygger upp mitt personliga projekt?" - Analysera
yrkessituationer i virdlandet med ett interkulturellt forhallningssatt.

Eleverna analyserar och jamfor olika utbildnings- och yrkessituationer i det egna landet och
i vardlandet. Med hjalp av visuellt material beskriver de yrkesklader, arbetsmiljo, mojliga

fardigheter (osv.) och jamfér dem med sina egna erfarenheter och kunskaper.

Teoretiska referensbegrepp:

Kort bibliografi om den teoretiska bakgrunden till modulen och dess syfte:
Hall E. T. (1966) Den dolda dimensionen.

Europaradet - interkulturell strategi:

https://www.coe.int/en/web/platform-plurilingual-intercultural-language-

education/intercultural-aspects

"Utveckling av interkulturell kompetens genom utbildning":
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/-/developing-intercultural-competence-

through-education
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Metoder:

e CEFR:s uppgiftsbaserade metod som anvands i sprakundervisningen.

® Anvandning av interkulturella utbyten och méten som verktyg for l[arande (fran det
kdnda till det okdnda). Att géra jamforelser mellan lander och personliga
erfarenheter.

e Deltagande och inlarningscentrerad metod (rollspel, tankekarta, intervju,
visionboard, digitala verktyg,...).

e Individuellt och sjdlvansvarigt larande genom sjalvrattelse med hjalp av

provldsningar, ordlistor, fraser, ordgaller osv.

Undervisningsmaterial och pedagogiska verktyg (ska utvecklas ped 103):

autentiska dokument: videor, fotografier, ljudinspelningar, ...

Icke-formellt undervisningsmaterial och teatraliska tekniker (rollspel, sjalvreflektion
...) kommer att anvandas i undervisningen av modulen.

- Kroppsaktiviteter (med ansiktsuttryck, gester, hander, 6gon, ....)

- Pedagogiska 6vningar och aktiviteter utformade utifran videor, bilder och ljud.

- PowerPoint-presentation

- Digitala verktyg: t.ex. Miro, TaskCards och/eller Wordpress.
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Information om organisationen:
Strukturella egenskaper

e Den dger rum i det formella utbildningssystemets strukturer (klassrum for
invandrarelever).

® Beroende pa deltagarens behov och illustrerar deras intressen, en nedifran och
upp-strategi.

e Den bygger pa kontakter med larare och arbetsgivare for att battre forsta deras
forvantningar och behov.

e En grundlaggande teknisk utrustning (dator och/eller surfplatta) ar en férutsattning
for digital bearbetning av vissa uppgifter. For att kunna gora detta maste eleverna
redan ha fardigheter i digitala tillampningar.

Ansvarsomraden

e Ldrareniinvandrarklassrummet ansvarar for att leda modulen och alla aktiviteter.

e Han/hon kommer att tillhandahalla alla laromedel for deltagarna.

e Det kommer att hallas en utvardering efter aktiviteten for att bedéma hur

deltagarna har forstatt modulen.
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